
การสรางวัฒนธรรม No Gift Policy ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
องคการบริหารสวนตําบลบาราโหม อําเภอเมือง จังหวัดปตตาน ี

 

 

 
  
 
 
 
 
 
 

เม่ือวันท่ี 3 ตุลาคม 2566 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลบาราโหม   
องคการบริหารสวนตําบลบาราโหม โดย นายประเสริฐ สารนัย นายกองคการบริหารสวนตําบลบาราโหม 
ประธาน ท่ีประชุม ไดมอบนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดย
แจงใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลบาราโหมทุกคน ไมรับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ 
เวนแตกรณีจําเปนไมอาจหลีกเลี่ยงได ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับของขวัญหรือของกํานัลและประโยชน
อ่ืนใดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับของขวัญของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. 2544 
ประกอบประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสิน
หรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การอบรมคุณธรรมจรยิธรรม (การพัฒนาบุคลากร) 

วันท่ี 22 มกราคม 2567 องคการบริหารสวนตําบลบาราโหม ดําเนินการจัดโครงการฝกอบรมเพ่ือ

เสริมสรางคุณธรรม จริยะธรรม แกบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลบาราโหม มีนายประเสริฐ สาร

นัย นายกองคการบริหารสวนตําบลบาราโหม เปนผูเปดพิธี และมีนายเสถียร สําราญ เจาพนักงานปองกันการ

ทุจริตชํานาญการ จากสํานักงาน ปปช.ประจําจังหวัดปตตานี เปนวิทยากรบรรยาย รวมกับ                    

นายมะรอกี เวาะเล็ง ผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ เทศบาลตําบลบอทอง 

โดยโครงการมีวัตถุประสงคเพ่ือใหบุคลากรในสังกัดมีคุณธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิตสังคม ใหเปนสังคม

คุณภาพนําไปสูการพัฒนา การทํางานท่ีซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรม สงผลตอการพัฒนาทองถ่ิน ผานการเรียนท่ี

หลากหลาย ใหสามารถพัฒนาตนเอง พัฒนาทีมงาน และนําไปสูการพัฒนาองคกร โดยใชหลักกฎหมายและ

คุณธรรม จริยธรรมทางศาสนา เปนเข็มทิศนําชีวิตไดอยางเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน และสามารถ

ปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงานไดอยางเกิดผลสัมฤทธิ์ตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


