
สวนที่ 5 
การติดตามและประเมินผล 

 
         1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

        ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะตองติดตามและประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2548  หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549  ขอ 13  และในการประเมินแผนพัฒนานั้น 
จะตอง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แจงตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการ
จัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน นั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย

จะตองติดตามและประเมินผลโครงการ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.2548  หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549  ขอ 13  และในการประเมินแผนนั้น จะตอง 
ดําเนินการติดตามและประเมินผลโครงการการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี 
มท.0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 

 
3. สรุปการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
       การวัดผลในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ       
 ตามท่ีเทศบาลตําบลอรัญญิก ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปนเครื่องมือใน

การพัฒนาเทศบาลใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว  เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหา
ใหกับประชาชน    ในการจัดทําแผนพัฒนานั้น จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.2548  หมวด 6 ขอ 29 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.
2549  ขอ 13  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหปผูบริหารทองถ่ิน เสนอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบ
ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของ
ทุกป 



    แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา   เพ่ือใชในการประเมินคุณภาพของแผนและความพึงพอใจ
ตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม    ( แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท.0810.3/ว 5797 
ลงวันท่ี 10 ตุลาคม  2559  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561 – 
2564) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามระบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2559  โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบ วัน นับแตวัน
ประกาศใชงบประมาณรายจาย 
              โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล มีดังนี้.- 

    แบบท่ี 1  แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
 แบบท่ี 2  แบบติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
  แบบท่ี 3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาล 

                   การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e – plan  (www.dla.go.th) 
  
4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
  1) เกิดการพัฒนาท่ีลาชา  เพราะการดําเนินงานตาง ๆ  ขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินตองผานกระบวนการหลายข้ันตอน สลับซับซอน 
  2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุงยาก

มากข้ึน 
  3. ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฏหมายท่ี

ทําไดยากและบางเรื่องอาจทําไมได 
 4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  1) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  ควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึง

สถานะการคลงัในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
  2) ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีต้ังในเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจายใหสามารถดําเนินการไดในปงบประมาณ นั้น 
  3) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับภาระกิจแตละ

ดานท่ีจะตองดํานินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด งบประมาณ เพ่ือโอนไปตั้งเปนรายการ
ใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/


            
  
 
 


