
3.4  แผนผังยุทธศาสตร (Strategie map)

วิสัยทัศน 
เทศบาลตําบลอรัญญิก เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีมุงมั่น เสริมสรางการเรียนรูสูความอยูดีกินด ีดวยวิถีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือ

ประโยชนสุขของประชาชนอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตร 

ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน 

ดานการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

ดานการสงเสริมการ
พัฒนา การเรียนรู 

การศึกษา 
ศิลปวัฒนธรรมจารีต

ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

ดานเศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 

ดานบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

เปาประสงค 

คาเปาหมาย 

จัดใหมีระบบโครงสราง
พื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค 
ระบบสาธารณูปการใหมี
มาตรฐาน ใหเปนสังคมที่นา
อยู 

สงเสริมปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิตและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตใหดี
ขึ้น 

มีการบริหารจัดการขยะ 
การปลุกจิตสํานึกให
ประชาชน  อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

สงเสริมพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่นใหคงอยู
สืบไป 

สงเสริมการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และ
รักษาใชประโยชนจากมรดก
วัฒนธรรมเพื่อสงเสริมการ
ทองเที่ยว 

บริหารจัดการองคกรใหมี
ประสิทธิภาพและโปรงใส 
เพื่อเปนองคกรตนแบบใน
การบริหารจัดการที่ดี 

เปาประสงค 
การพัฒนาระบบสาธารณู 

ปโภค สาธารณูปการ กอสราง 
บํารุงรักษา สะพาน ทางเทา ทอ

ระบายน้ํา โดยภาพรวม 

เปาประสงค 
ประชากรทุกกลุมวัย สามารถ
ดํารงชีวิตในชุมชนในสังคม

ตามหนาที่อยางมีความสุขเปน
ชุมชนที่นาอยู 

เปาประสงค 
เพื่อลดปริมาณขยะ ที่สงผล
กระทบกับสุขภาพประชาชน

และระบบนิเวศน 

เปาประสงค 
เพื่อสงเสริมการเรียนรู และ

อนุรักษ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

เปาประสงค 
เพื่อใหประชาชนสามารถดําเนิน

ชีวิตอยางเปนสุข ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

เพิ่มมูลคาผลิตภัณฑหัตกรรมมีด
อรัญญิก 

เปาประสงค 
เปนองคกรตนแบบการบริหาร
อยางมีประสิทธิภาพตามหลัก

ธรรมาภิบาล 



คาเปาหมาย 

กลยุทธ 

แผนงาน 

                    กลยุทธ 
1. การกอสราง ปรับปรุง     
    บํารุงรักษา ถนน สะพาน ทาง 
    เทา ทอระบาย  น้ํา ที่พัก  
    อาคาร ฯลฯ 
2. การขยายเขตไฟฟา/ติดต้ังไฟฟา 
    สาธารณะ 
3. การกอสรางแหลงน้ํา ปรับปรุง  
    บํารุงรักษาแหลงน้ําธรรรมชาติ 
4. การพัฒนาระบบชลประทาน 
5.การขยายเขตประปา/กอสราง 
   ประปาหมูบาน 
6. การจัดทําผังเมืองรวม 
7. การพัฒนาระบบจราจร/ติดต้ัง 
    เคร่ืองหมายจราจร/การจํากัด 
    น้ําหนักรถบรรทุก 

                    กลยุทธ 
1. การสงเสริมและพัฒนาอาชีพ 
2. การสงเสริมและพัฒนา 
    สาธารณสุข 
3. การสงเสริมและพัฒนา 
    สวัสดิการชุมชน 
4. การปองกันและแกไขปญหายา 
   เสพติด 
5. การสงเคราะห สตรี เด็ก  
    ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ผูพิการ 
    ผูปวยเอดส 
6. การสงเคราะหและชวยเหลือ 
    ผูประสบภัยพิบัติ 
7. การปองกันและแกไขปญหา 
    สาธารณภัย 
8. การรักษาความสงบเรียบรอย 
    และความปลอดภัยของชิวต 
     และทรัพยสิน 

                  กลยุทธ 
1.การสรางจิตสํานึกและการ 
   ตระหนักในการจัดการ    
   ทรัพยากรธรรมชาติและ 
    ส่ิงแวดลอม 
2. การจัดการระบบบําบัดน้ําเสีย 
3. การจัดการกําจัดขยะส่ิงปฏิกูล 
    และมูลฝอย 

                 กลยุทธ 
1. การสงเสริมและ 
     พัฒนาการเรียนรู 
2. การสงเสริมและพัฒนา 
    การศึกษา 
3.การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม         
   จารีตประเพณี และภูม ิ
   ปญญาทองถิ่น 
4. การอนุรักษศิลป  
    วัฒนธรรมจารีตประเพณี 
    และฟนฟูบูรณะ 
    โบราณสถาน โบราณวัตถุ    

                กลยุทธ 
1. การสงเสริมการพาณิชยและ 
    การลงทุน 
2. การสงเสริมการนอมนํา 
    ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา 
    ปรับใชภายในครอบครัว  
    ชุมชนและองคกร 
3. การสงเสริมการทองเที่ยว 

              กลยุทธ 
1. การเพิ่มประสิทธิภาพ 
    องคกร 
2. การสรางความปรองดอง 
    สมานฉันท 
3. การสงเสริม    
    ประชาธิปไตย 
4. การสรางประสิทธิภาพ 
    การบริหารงาน 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

แผนงานสรางคาม
เขมแข็งของชุมชน 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

แผนงานการเกษตร แผนงานงบกลาง 

จัดใหมีระบบโครงสราง
พื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค 
ระบบสาธารณูปการใหมี
มาตรฐาน ใหเปนสังคมที่นา
อยู 

สงเสริมปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิตและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตใหดี
ขึ้น 

มีการบริหารจัดการขยะ 
การปลุกจิตสํานึกให
ประชาชน  อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

สงเสริมพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่นใหคงอยู
สืบไป 

สงเสริมการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และ
รักษาใชประโยชนจากมรดก
วัฒนธรรมเพื่อสงเสริมการ
ทองเที่ยว 

บริหารจัดการองคกรใหมี
ประสิทธิภาพและโปรงใส 
เพื่อเปนองคกรตนแบบใน
การบริหารจัดการที่ดี 
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